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1. INTRODUÇÃO 
 
      A equipe UFForce Aerodesign faz público o processo seletivo de novos membros 
que preencherão vagas nas seguintes áreas:  
 
                  - Aerodinâmica, - Estrutura, - Projeto e desenvolvimento (SolidWorks e 
CAD), -Elétrico, - Marketing, - Finanças e logística  
 
O presente processo seletivo é composto de quatro (04) fases eliminatórias que constam de:  Prova escrita sobre conhecimentos de aeromodelismo. Baixar material no site 

(ver item 4)  Projeto específico com estudo de caso de sua área de escolha (ver acima as 
áreas) máximo de seis (06) páginas.  Entrevista  Regime de treinamento – 01 mes (não contará horas de AAC) 

  
2.  PRÉ- REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO 
        - Estar regularmente matriculado em um curso de engenharia da Universidade                     
                Federal Fluminense – EEIMVR  
   - Estar de acordo com os termos presentes no regimento interno da equipe  
 
       - Ter conhecimento de CAD (SOMENTE PARA OS INTERESSADOS EM                  
                INGRESSAR NA ÁREA DE PROJETO E DESENVOLVIMENTO – CAD)  
 
*OBS: Os candidatos às vagas de CAD deverão fazer uma prova prática a ser 
marcada posteriormente. 
 
 
3. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
 
       - Ter obtido nota maior ou igual a 6,0 em cada fase e média final maior ou igual a 
6,0 no final do processo seletivo (caráter eliminatório)  
 
       - Ter sido considerado apto após a entrevista (caráter eliminatório)  
        - Disponibilidade de horários para sua participação efetiva 
 
   4. INSCRIÇÃO  
 
      Os interessados devem fazer download do arquivo “Ficha de inscrição - processo seletivo 20115”, disponibilizado durante o período de 9/11/2015 a 27/11/2015 no site 
http://www.uff.br/uff_sae_aerodesign_vr, preencher e enviar para o endereço eletrônico ufforceaerodesign@gmail.com, junto ao comprovante de matrícula 
(disponível no site iduff) .  
 
* Será disponibilizado no site da equipe (citado acima) a partir do dia 10/11/2015 o 
material de estudo referente à prova teórica do processo seletivo.  
 
* IMPORTANTE: Somente serão aceitas inscrições enviadas no formato pdf e com o campo "assunto" no e-mail da seguinte forma: Ficha_de_inscricao_NOME_CURSO. 
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5. PERÍODO DE INSCRIÇÃO  
 
       As inscrições para o processo seletivo da equipe UFForce Aerodesign serão 
aceitas de 9 de novembro de 2015 até  27 de novembro de 2015 as 18horas.  
 
 
6. AVALIAÇÃO ESCRITA  
        A avaliação será composta de 16 questões (entre elas optativas e discursivas), 
sendo 2 questões de cada área, 1 referente ao estatuto e 1 questão referente ao 
regimento interno do projeto. O tempo para a execução da prova será de 3 horas.   
      A prova será realizada no dia 28/11/2015, na sala D3 ou D2.  
 
*OBS: É aconselhável que os candidatos façam, primeiramente, as questões 
referentes à sua 1ª opção de área.  
 
    7. DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS  
 
      Os resultados da prova escrita serão divulgados no dia 01/12/2015, a partir das 9h, no site da equipe UFForce Aerodesign e no mural do projeto.  
 
     Todos os candidatos, aptos, passarão pela entrevista, obrigatoriamente, sujeito ao 
indeferimento da candidatura caso não haja comparecimento em quaisquer umas das 
etapas do processo seletivo. 
 
 
8. ENTREVISTA  
      As entrevistas ocorrerão no dia 05/12/2015, nos labs D3 ou D2. 
 
 9. DIVULGAÇÃO FINAL DOS RESULTADOS  
 
       Os candidatos que forem admitidos no processo seletivo serão notificados por e-mail. O resultado final será, também, divulgado no site e no mural do projeto a partir 
das 9h do dia 07/12/2015. 
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